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¿Qué es Título I? 

La Academia Lanier College & Career está 
identificada como una escuela Título I por parte de La 
Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA). Título I está 
diseñado para apoyar las reformas estatales y de las 
escuelas locales las cuales están vinculadas con los 
estándares académicos estatales para reforzar y 
mejorar la enseñanza y el aprendizaje de los 
estudiantes. Los programas de Título I deben basarse 
en medios eficaces para mejorar el rendimiento 
estudiantil e incluir estrategias para ayudar a la 
participación de las familias. Todas las escuelas Título I 
deben desarrollar con todos los padres y familias una 
política de participación de padres por escrito.

Plan Escolar para Compartir el Éxito Estudiantil

¿Qué es?
Este es un plan que describe cómo la Academia Lanier College & Career proporcionará 
oportunidades para mejorar la participación de las familias con el fin de apoyar el aprendizaje 
de los estudiantes. La Academia Lanier College & Career valora las contribuciones y la 
participación de los padres y miembros de la familia para establecer una colaboración mutua 
con el objetivo en común de mejorar el rendimiento estudiantil. Este plan describe las 
diferentes maneras en que la Academia Lanier  College & Career apoyará la participación de 
las familias y cómo los padres pueden ayudar a planificar y participar en las actividades y 
eventos para promover el aprendizaje de los estudiantes en la escuela y en casa.

¿Cómo se desarrolla?
En la primavera la Academia Lanier College & Career invita a todos los padres y familias a 
asistir a una reunión anual para dar sus opiniones y revisar este plan, así como también la 
evaluación integral de las necesidades y el plan integral de mejoras de la escuela/distrito, el 
convenio entre padres y escuela, además del presupuesto para la participación de los padres 
y familias. Adicionalmente, recibimos las sugerencias y los comentarios de los padres en 
cualquier momento durante el año escolar con respecto a este plan, Todos los comentarios 
de los padres se utilizarán para revisar el plan para el próximo año escolar. El plan está 
disponible en nuestra página web de la escuela para que lo puedan ver y enviar comentarios a 
lo largo del año. También distribuimos a los padres una encuesta anual en línea y en papel 
pidiendo sugerencias sobre el plan y el uso de los fondos para la participación de las familias. 
Los padres y familias también pueden darnos sus sugerencias durante las diferentes 
reuniones y actividades de padres que tenemos durante el año.

¿A quién va dirigido?
Se anima a todas las escuelas Título I y sus familias, para  que participen plenamente en las 
oportunidades que se describen en este plan. La Academia Lanier College & Career  brindará 
todas las oportunidades para la participación de los padres con inglés limitado, con 
discapacidades y padres de niños migratorios.

¿Dónde está disponible?
Al comienzo del año, después de la revisión, el plan se publica en el sitio web de la escuela, se 
presenta en la Reunión Anual de Título I, se envía por correo electrónico a los padres y 
familias usando el programa de Infinite Campus y se proporcionan copias en la oficina 
principal de la escuela.



Metas del Distrito del Condado de Hall  2024-25

Para fines del año fiscal 2025, el porcentaje de estudiantes en 
cada     subgrupo pasará a los niveles de desempeño 
"Competente" y "Distinguido", las evaluaciones de los Georgia 
Milestones aumentará   en  un 2% en los niveles de desempeño 
“Competente” y “Distinguido”.

Aumentar el porcentaje de estudiantes referidos que acceden a 
servicios de salud mental  en la escuela para aumentar la 
calificación general del clima escolar para HCSD en 1%.

Metas de la Academia Lanier College & Career 
2024-25

1.  Para el año escolar 2024-2025, la Academia Lanier College & 
Career  aumentará el porcentaje de estudiantes que completen 
con éxito los requisitos de graduación en un 70% para fines de 
FY2028.

2. Un mínimo del 65% de los estudiantes obtendrán un crédito de 
matriculación doble o una certificación reconocida por la industria 
antes de graduarse. 

3. El 100% de los estudiantes de tiempo completo participaran en 
un programa centrado en los estudiantes durante el  año escolar 
2024-2025 para desarrollar relaciones entre estudiantes y el 
personal, así como desarrollar habilidades que los preparan para la 
vida.  La participación en este programa les brindará  la 
oportunidad de construir relaciones significativas con el personal y 
encontrar adultos de confianza. 

Convenio Entre la Escuela y Padres

Como parte de este plan, la Academia Lanier College & 
Career  y nuestras familias desarrollarán un convenio entre 
escuela-padres, éste es un acuerdo que los padres, 
maestros y estudiantes desarrollarán juntos y que explica 
cómo los padres y maestros trabajarán en equipo para 
asegurarse de que todos nuestros alumnos alcancen los 
estándares de nivel de grado. Los convenios serán 
revisados y actualizados anualmente con base a los 
comentarios de los padres, estudiantes y maestros. Los 
convenios se encuentran en el sitio web de la escuela, se 
comparten a través de la Reunión Anual de Título I e Infinite 
Campus. Una copia de este convenio se guarda en la oficina 
principal por si los padres la necesitan.

¡Vamos a Trabajar Juntos!

Orientación - 29 de julio, 2024  de 4pm-7pm
● Conozca a los maestros y el personal de la escuela mientras recibe sugerencias y estrategias para asegurarse del éxito 

académico de su hijo para este año escolar. 
Conceptos Básicos de Regreso a la Escuela: Ayudar a su Estudiante tener Éxito en la Escuela Superior – 
15 de agosto, 2024  - 6:00  p.m.

● Los padres y las familias recibirán información sobre los créditos, los horarios de clase y las expectativas de la escuela.
● Los padres y las familias recibirán información sobre cómo se incorpora la tecnología en el salón de clases y cómo los 

padres pueden apoyar a sus estudiantes en el uso de la tecnología en el hogar.
Reunión Anual de Título I – 3 de octubre, 2024 6:00 p.m.

● Se invita a los padres y familias a aprender sobre nuestro programa Título I, incluida nuestra política de participación de 
padres y familias, el plan de mejoramiento escolar, el presupuesto de Título 1, el presupuesto de participación de padres 
y familias  y el convenio entre escuela y padres.

● Dos opciones para asistir:
○ Únase a la reunión de Zoom a las 9:30am (consulte la Invitación a la Reunión del Título I para obtener el 

código de la reunión y la contraseña de Zoom)
○ Asistir en persona a las 6:00 pm 

Noche de Programas: Obtener información sobre  los diferentes programas académicos que ofrece 
LCCA  –     16 de enero, 2025 6:00 pm

● Los padres y las familias reciben información sobre las clases requeridas para la graduación, los tipos de evaluaciones en 
los cursos académicos & opciones CTAE y otros  programas académicos disponibles para los estudiantes en LCCA.

 Noche de Matemáticas y Alfabetización  – 27 de febrero, 2025, 6:00 pm
● Los padres y las familias reciben información que explica  cómo la alfabetización y la matemáticas van de la mano para 

contribuir al éxito del estudiante y  también recibirán  libros nuevos gratis.
Reunión de Participación de Padres y Familias de Título I- 17 de abril, 2025 6:00 p.m.

● Los padres y las partes interesadas brindan información para el plan de mejoramiento escolar, la política de participación 
de los padres y la familia, los módulos de capacidad de profesores y personal, el presupuesto de participación de los 
padres y la familia y el convenio  entre la escuela y los padres.

● Dos Opciones para asistir:
○ Únase a la reunión de Zoom a las 9:30 am (consulte la Invitación a la Reunión del Título I para obtener el 

código de la reunión y la contraseña de Zoom)
○ Asistir en persona a las 6:00 pm 

Reuniones de Participación para Padres de Estudiantes en el  12° grado 
Reunión individual con los estudiantes de 12° grado– agosto 2024 a mayo 2025

● Un consejero o la instructora de graduación se reúne con cada graduado  para discutir los requisitos de graduación y los 
planes futuros. Los padres son bienvenidos a asistir a esta reunión.

Días de Admisión  para la Universidad de North Georgia (UNG) y la Escuela Técnica Lanier Tech. 
Otoňo 2024 a Primavera 2025

● Los estudiantes completan esto en la escuela con la instructora  de graduación.
● Los padres hablan con los estudiantes sobre  las opciones que tienen y pueden contactar al mentor de graduación antes 

de los días de admisión para hacer preguntas.
Exposición de Profesiones (estudiantes del grado 12) - Primavera 2025

● Los estudiantes y los padres reciben orientación en cómo hacer un résumé y el proceso de entrevistas mientras se 
reúnen con los dueños de negocios locales para aprender sobre oportunidades de trabajo, capacitación y aprendizaje.

Reuniones de participación para padres de 9°-11° grado
Reunión individual con los estudiantes – diciembre 2024 a abril 2025

●  Un consejero o la instructora r de graduación se reúne con cita previa, para discutir el progreso académico y la 
inscripción para futuros cursos.

 La Academia Lanier College & Career realizará los siguientes eventos para crear 
 un fuerte compromiso familiar con el fin de apoyar la asociación entre la  escuela, 
 los  padres y la comunidad para mejorar el rendimiento académico estudiantil.
Vea la página de LCCA  para los días/horas específicos lcca.hallco.org



Participación de Padres y Familias

La facultad y el personal de la Academia Lanier 
College & Career cree que la participación de padres 
se lleva a cabo de manera bidireccional, con una 
comunicación significativa que involucre el aprendizaje 
académico del estudiante y otras actividades 
escolares, incluyendo el asegurar:

● Que los padres juegan un papel integral en el 
aprendizaje de sus hijos.

● Que los padres son animados a participar 
activamente en la educación de sus hijos en la 
escuela.

● Que los padres son colaboradores en la 
educación de sus hijos y se incluyen, como es 
apropiado, en la toma de decisiones y en los 
comités para ayudar en la educación de sus 
hijos.

● La realización de actividades descritas en este 
plan.

La Academia Lanier College & Career se 
compromete a ayudar a nuestros padres para 
que asistan a las actividades mencionadas en 
este plan. Por favor llame o envíenos un 
correo electrónico si usted necesita asistencia 
con cuidado para niños o transporte para 
poder participar en nuestros programas.

Teléfono: 770-531- 2330
lcca.hallco.org

La Academia Lanier College & Career se esta 
Extendiendo!

El cuerpo docente y el personal de la Academia Lanier College & Career  tomarán 
las siguientes medidas para promover y apoyar a los padres y familiares como una 
base importante de la escuela para fortalecerla y alcanzar nuestras metas escolares. 
Lo haremos -

● Asegurándonos de que toda la información relacionada con los programas, 
reuniones y otras actividades de la escuela y para padres se publique tanto 
en inglés como en español, en el sitio web de la escuela y se envíe por correo 
electrónico a través de Infinite Campus

● Participando en módulos de desarrollo profesional de Canvas al menos 
cuatro veces al año para capacitar al personal sobre estrategias para mejorar 
la comunicación con los padres e ideas para aumentar la participación 
familiar.

● Compartiendo información en inglés y español en el sitio web de la escuela 
para que los padres comprendan los estándares y evaluaciones académicas 
de la escuela, así como las formas en que los padres pueden monitorear el 
progreso de sus hijos y trabajar con los educadores.

● Comunicándonos con todas las familias y la comunidad de forma regular con 
respecto a eventos y actividades escolares, como mensajes telefónicos, 
redes sociales, sitios web y folletos.

● Proporcionando los materiales necesarios a los padres en conferencias, 
reuniones y actividades para ayudarlos a trabajar con sus hijos para mejorar 
el rendimiento de sus hijos.

● Colaborando con universidades locales para aumentar la participación y la 
conciencia sobre el plan de participación de padres y familias de la escuela y 
la transición de los estudiantes de la escuela secundaria.

● Escuchando y respondiendo a las solicitudes de los padres de apoyo 
adicional para las actividades de participación de padres y familias.



Estándares del Plan de Participación de 
Padres y Familias

La Academia Lanier College & Career y nuestros 
padres han adoptado los Estándares Nacionales 
PTA para la Asociación entre las Escuelas y las 
Familias como el modelo de nuestra escuela para 
involucrar a los padres, estudiantes y la 
comunidad. Estos estándares son:

1. Acoger a Todas las Familias
2. Comunicación Efectiva
3. Apoyar el Éxito Estudiantil
4. Abogar por Cada Estudiante
5. Poder Compartido
6. Colaboración con la Comunidad

La Academia Lanier College & Career invita a todos 
los padres a unirse al Consejo Escolar Local, para 
compartir ideas y maneras de involucrar a otros padres 
y familias para crear una cooperación efectiva entre la 
escuela, las familias y la comunidad. El equipo se 
reunirá durante el año escolar, pero los padres también 
pueden presentar sus ideas o sugerencias durante 
todas las actividades y reuniones, al igual que las 
encuestas para padres y nuestra página de internet. Si 
usted desea aprender más acerca de nuestro equipo, 
por favor póngase en contacto con Mitch Murphy 
(director), al 770-531- 2330 o deje un mensaje en la 
recepción.

Consejo Escolar Local
❏ Sí, me entusiasma unirme al Comité de Participación de Padres.
❏ Sí, por favor comuníquese conmigo para aprender más acerca del 

Comité de Participación de Padres.
❏ Por favor, envíenme notificaciones sobre futuras reuniones y 

actualizaciones.

Nombre: ___________________________________________________________________
 
Nombre y Grado del Niño(a):  _____________________________________________

Dirección: __________________________________________________________________
 
Número de Teléfono: _______________________________________________________
 
Correo Electrónico: _________________________________________________________
 

Comparta Sus Ideas

Queremos escuchar su opinión. Si tiene alguna sugerencia o si hay alguna 
parte de esta política que cree que no es satisfactoria con los objetivos de los 
estudiantes y de la escuela para el logro académico, por favor, proporciónenos 
sus comentarios en el espacio proporcionado y deje este formulario en la 
oficina:

Nombre: (opcional)_________________________________________________________

Número de teléfono: (opcional) _______________________________________

__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________


